ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Semana de Alistamiento del equipo ejecutor de Tecnologia en Gestion de Proyectos y

Técnico en Emprendimiento.

CIUDAD Y FECHA: 07 de Julio de 2026

HORA INICIO: HORA FIN:
7:00 am 2:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: | Centro de la construccion | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

sede Sanin Valle/Centro de la construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Evaluacion de juicios evaluativos.

2. Revision de cada una de las fichas para dejarlas al dia y establecer los ajustes pendientes.
3. Adelanto y organizacion de la carpeta del instructor.

4. Compromisos y fecha de seguimiento.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento al estado académico y administrativo de las fichas de formacion,
verificando los juicios evaluativos, la actualizacién de la informacion pendiente y el avance

en la organizacion de la carpeta del instructor.

DESARROLLO DE LA REUNION

Evaluacién de juicios evaluativos
Se revis6 el estado de los juicios evaluativos de los aprendices con el fin de verificar que las
valoraciones se encuentren registradas correctamente en la plataforma y correspondan al

avance real de cada competencia.

Revision de las fichas
Se analizo el estado de cada ficha de formacion para identificar actividades, evidencias 0
registros pendientes. Se acordo dejar toda la informacién actualizada para iniciar el siguiente

mes con los procesos académicos al dia y con claridad sobre los ajustes requeridos.

Carpeta del instructor




Se establecio la necesidad de adelantar y organizar la carpeta del instructor, incluyendo
planeaciones, guias, listas de asistencia, instrumentos de evaluacion y demas soportes

exigidos.

e Compromisos
Cada instructor actualizara sus juicios evaluativos, completara la informacion de las fichas
asignadas y avanzara en la organizacion de la carpeta del instructor antes de la préxima

reunion de seguimiento.

CONCLUSIONES

o Todos los instructores deben mantener actualizados los juicios evaluativos.

« Las fichas de formacion deben quedar al dia con sus respectivos ajustes antes del
proximo mes.

o La carpeta del instructor debe consolidarse con todos los documentos soporte requeridos.

o Se realizard seguimiento en la préxima reunion para verificar el cumplimiento de los

COMpPromisos.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

APRU
FIRMA O
DEPENDENCIA/ | EBA 3 3
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO
VIRTUAL
)
Laura Cecilia Rojas SENA CC Sl N/A "{1 f’?f -r
Sebastian mejia SENA CC Sl N/A e
Luis Carlos Hernandez SENA CC S N/A _--;-( 5{{) 2
José Alejandro Florez SENA CC Sl N/A




Gonzalo Patifio SENA CC S N/A ,d.,./. Rhse 8

Juan Carlos Candamil SENA CC S N/A j@a{ﬁi@‘ﬁmm
%

Andrés Fdo. Rojas SENA CC SI N/A m

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional

de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento

correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Listado de Asistencia

Registro fotogréafico







